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3a. EDICION

Liderar sistémicamente significa
poner el foco en qué «necesita»
la organizacion para ser liderada.
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Certlificacion en coaching y liderazgo sistémico
con Constelaciones Organizacionales

Presentacion

La certificacion en coaching y liderazgo sistémico de Emana nace con el
propodsito de ofrecer un itinerario de aprendizaje profundo y practico a
profesionales en posiciones de liderazgo y a quienes desde el coaching y
la consultoria acompanan equipos, empresas y organizaciones.

Hoy mas gue nunca es necesario incorporar
conocimientos, herramientas practicas y espacios
de nutricidon que nos ayuden a mirar e intervenir la
realidad en su complejidad.

= No sabemos como va a ser el futuro, pero si sabemos que se
necesitan liderazgos que sean capaces de mirar sistémicamente
la realidad y en base a ella intervenir y tomar decisiones.

= No ofrecemos recetas ni soluciones pero si espacios para
contrastar, conocer y generar nuestra propia manera de
aprender de las situaciones de dificultad, de los atascos, de los
retos y de las pérdidas.

m Si sabemos que para trabajar con personas, con equipos
y con empresas:
= Se necesitan profesionales capaces de sostenerse y de
sostener.
= Es vital conectar con los recursos propios.
* Se deben generar vinculos y conexiones significativas con
otros profesionales.
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Este programa cuenta con:

® Un equipo docente que te acompafa en este viaje.
m Una directora cuidando el proceso de aprendizaje.
= Un grupo de participantes senior.

® Un equipo Emana sosteniendo todo lo que no se vey, sin
embargo, se siente.

DIRECCION
MARIA CARRASCAL

[c]e]3{¢]
SENONER Ll

FTALIA e Este programa se impulsa y nutre de la experiencia y trabajo de

Emana de los ultimos 10 anos:

® Acompaiando a equipos, empresas y organizaciones en sus
procesos de desarrollo y transformacion.

ASIER CHRISTINE ] i A i i i
s em B Disefiando y ofreciendo programas formativos en constelaciones

PAIS VASCO ESSEN organizacionales con docentes internacionales.
JHONNY AUSTRIA

CUELLO ® Siendo parte activa de comunidades y redes internacionales.
URUGUAY

® De |a experiencia con miles de profesionales que han elegido a
Emana como compafiera de formacion.
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Objetivos

Algunos de los principales objetivos que nos planteamos con este programa:

= Profundizar en la perspectiva sistémica para = Manejar diferentes modelos légicos para captar los

comprender y gestionar mejor en la complejidad. principales factores Utiles para gestionar una
situacion.

m Despertar tu inteligencia sistémica y manejarla de
manera mas consciente para el beneficio de tu ® Incorporar recursos para expresar nuestras
organizacion. intuiciones y contrastar nuestras hipotesis.

m Integrar la inteligencia emocional con el m Gestionar la tensidn entre el presente y el futuro
pensamiento logico desde una propuesta espacial y centrandonos en los recursos para poder ver
gue integra el cuerpo. oportunidades de desarrollo.

® Desarrollar una vision compartida entre los m Proponer pequefios pasos y probar nuevos
miembros del equipo. comportamientos.

m Trabajar con los demas, en pos de un ecosistema en = Comprender de manera agil la dindmica esencial de
vez de un egosistema. Siendo un medio de conexion una situacion.
la empatia.

m Trabajar desde la humildad y una posicién de “no

m Desaprender para aprender o aprender para saber” activo.
desaprender. Haciéndonos nuevas preguntas de
mayor calidad. m Mejorar el compromiso vy la actitud como

habilidades principales para gestionar
m Conocer y practicar técnicas de comunicacién la vida en las organizaciones.

yerba_l y espacial para acceder al conoc'!miento
intuitivo y el saber de personasy colectivos.

PRESENCIAL BILBAO - ABRIL A OCTUBRE DE 2025




Certlificacion en coaching y liderazgo sistémico
con Constelaciones Organizacionales

Metodologia

Es una formacion pionera, desarrollada 100% presencial en Bilbao (Pais
Vasco). Consta de 15 jornadas de formacion impartidas por 5 maestros
de talla internacional (ltalia, Pais Vasco, Uruguay, Austria y Holanda).

Con un hilo conductor comun, se ofrecerdn 5 maneras complementarias
de abordar el trabajo sistémico en el liderazgo y el coaching.

Las constelaciones organizacionales (el enfoque sistémico
fenomenoldgico y el estructural) estaran presentes como recurso
didactico tanto en el andlisis como en la propuesta de intervenciones
sistémicas con equipos y empresas.

Sesiones presenciales
(distribuidas en 5 mdédulos de 3 dias)

Cada uno de los médulos ofrecera:

= Conocimientos y herramientas practicas avanzadas.
= Trabajo con clientes individuales y de equipo.

= Espacio para la conexion, el intercambio, la cocreaciény la
innovacion.

= Practicas supervisadas. Sera habitual realizar ejercicios en el
espacio, desarrollar formatos y estructuras propias de las
constelaciones organizacionales, utilizar figuras y otros recursos
que se podran trasladar después al trabajo individual, con
equipos, grupos U organizaciones.

Plataforma online

Contaremos ademas como algunos contenidos virtuales
de apoyo en el campus virtual de Emana.
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Para quién

Es fundamental que los y
las lideres actuales
desarrollen una mirada
sistémica a sus empresas,
organizaciones y equipos,
para gestionar la
complejidad en las
mismas.

m Este programa se dirige a profesionales con amplia experiencia
profesional y formativa, que tienen la capacidad de influir y construir
con los demas, y gue buscan generar mundos mejores.

m Lideres que buscan profundizar en su capacidad de liderazgo
incorporando nuevas estrategias de diagnostico, gestion del cambio,
abordaje de conflictos, innovacidn, etc.

m Profesionales del ambito de la consultoria, el coaching y la formacidn
que quieran ampliar y mejorar en su capacidad de intervenciony
acompafniamiento incorporando la mirada y las técnicas del trabajo
sistémico.

= Sjpiensas que esta certificacion es para ti, quieres consultar dudas o ampliar
informacion, ponte en contacto con la directora del programa Maria Carrascal
(mcarrascal@emana.net).

Agendaremos una entrevista individual para ampliar informacién y valorar si las
caracteristicas del programa se adecuan a tu perfil profesional y a tus intereses
vy necesidades.
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Equipo

El liderazgo
sistémico es
consciente de la
interdependencia
entre todos los
elementos que
constituyen el
sistema
organizacional.

Direccion
Maria Carrascal

Desde el ano 2006 organiza y dirige
formaciones y certificaciones en
Constelaciones Organizacionales y
Coaching Sistémico con los profesionales
mas reconocidos a nivel internacional.
Dirige Emana, espacio referente en el
ambito del coaching sistémico.

Maria tiene la capacidad de generar espacios de conexion y colaboracion
entre personas y enfoques distintos y hacer que surjan nuevas realidades.

Es algo que realiza de “manera natural” porque ademas ser su pasion y haber
dedicado toda su vida profesional a ello, la confianza es un valor fundamental
en su vida.
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George Senoner Licenciado en Economia y Gestion de Empresas
Italia por la Universidad Luigi Bocconi de Milan.
Consultor de empresas y coach; especialista en
desarrollo organizacional y estratégico. Miembro
de INFOSYON. Profesor de Constelaciones
Organizacionales en el “Instituto Sistema
Counseling de Milan” y en el mundo entero.

Con Henriette K. Lingg and Georg Gombos cred
BABYLON, método sistémico para superar
blogueos y aprender idiomas. Con Claude
Rosselet y Henriette K. Lingg desarrolld las
Constelaciones de Gestion y el programa de
formacion intercultural “Mastering Management
Constellations”. Socio y gerente de Metalogikon.
Coautor del libro “Management inteligente”
(Herder, 2013), traducido a cinco idiomas.

Georg se acerca al trabajo de consultoria como un antropdlogo a una tribu
aborigen. Se deja sorprender por lo que para la organizacién/equipo ‘hace
sentido’ y lo acompafia. Y no se queda ahi, vuelve a su despacho y genera mapas
de sentido como modelos con los que sigue experimentando en otros contextos.
Para él las constelaciones son un lenguaje, una manera de ampliar los mapas
incompletos. Su compromiso es con la pregunta, el contexto y lo que necesita el
cliente.

Asier Gallastegi Consultor sistémico, formador y coach.

Pais Vasco Acompafia procesos personales,
organizacionales y de equipos. Formado
como Educador Social, Psicoterapeuta
familiar y experto en intervenciones
sistémicas. Supervisor/coach y desarrollo
organizacional. Practitioner en PNL y
Constelaciones Organizacionales.
Especializado en el trabajo desde de la
perspectiva sistémica en el mundo la
gerencia, la accion social y comunitaria,
procesos de innovacion, inteligencia
colectiva y uso de nuevas tecnologias.
Docente en la Universidad de Deusto.

Asier aporta la experiencia del trabajo con personas, organizaciones y
equipos desde una visién amplia del enfoque sistémico. Se acerca a las
Constelaciones Organizacionales desde su poder didactico. Sabe de la
fuerza de las imagenes y no ha encontrado mejor manera de compartir los
diagndsticos e intervenciones con vision mas holistica, que desde la
exploracion de diferentes lugares en conexion con nuestros cuerpos.

PRESENCIAL BILBAO - ABRIL A OCTUBRE DE 2025

EMANA



Certlificacion en coaching y liderazgo sistémico
con Constelaciones Organizacionales

3

Christine Blumenstein-Essen
Austria

Consultora, psicoterapeuta y trabajadora
social, ha formado parte del mundo de las
constelaciones organizacionales desde sus
comienzos. Supervisora y coach. Docente en
programas de Terapia Familiar Sistémica,
Consultoria Sistémica y Dialdgicas y trabajo
con Constelaciones. Imparte formacion por
toda Europa con una aplicacién particular a la
intervencion social.

WWW.apsys.org

Christine aporta la experiencia, el contacto consciente con la relacién de ayuda
y el trabajo social. También, una mirada mas amplia desde el enfoque sistémico
y el manejo del trabajo con constelaciones desde la implicacion personal en la
propia dinamica. Christine trabaja con nuestras resonancias y la dramatizacion
de situaciones, accediendo de una manera sutil al mundo del inconsciente.

Jhonny Cuello Terapeuta y formador.

Uruguay Formado en Constelaciones Familiares y
Organizacionales. Acompafa procesos en
setting individual y grupal en Uruguay,
Espafa, Chile y Paraguay. Su trabajo se
basa en la herramienta de las
Constelaciones Estructurales SySt®,
certificado internacionalmente como
Practitioner, recibiendo formacién con
Matthias Varga Von Kibed, Insa Sparrer y
Elisabeth Ferrari.

Certificado como Infosyon-Professional.
Socio de Emana formacion.

Jhonny es sensible y fiable. Trabaja con una mezcla perfecta de
conocimientos y una buena intuicion sobre el cliente y su sistema. Esto
le permite, por un lado, trabajar siempre de una manera muy util para
sus clientes y, por otro lado, como docente, explicar con precision el
motivo de las intervenciones, ya que los conocimientos gramaticales y
la intuicion estan bien conectados.
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Jan Jacob Stam Jan Jacob es uno de los principales pioneros
Paises Bajos de las constelaciones organizacionales y el
coaching sistémico. Fundé y fue director del
Bert Hellinger Instituut en Holanda. El Trabajo
Sistémico y las Constelaciones han sido su
pasion desde 1996.

Es autor y coautor de varios libros que han
sido traducidos al castellano: «Coaching
Sistémico: trabajo Sistémico sin constelacion»,
«Campos de conexidn: La practica de las
constelaciones organizacionales (Vision
Sistémica)», «Alas para un cambio: Desarrollo
sistémico de las organizaciones» y «Liderazgo
Sistémicon.

Jan Jacob es un pionero, un explorador del mundo. Su consciencia sistémica le
lleva a estar muy preocupado y ocupado por el contexto actual y futuro,
mirando con mucha atencién el desarrollo de los seres humanos. Una mirada
profunda que lleva a un nivel diferente los trabajos y, por lo tanto, a clientes y
clientas. Ademas tiene una continua inquietud por la generacion del campo
necesario para el desarrollo de herramientas y aprendizajes.
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Fechas y horario

Comienza el 3 de abril y finaliza el 25 de octubre del 2024.
120 horas lectivas.

=

Médulo con
Georg Senoner

2@

Médulo con
Asier Gallastegi

3@

Médulo con
Jhonny Cuello

4 @5[]@

Médulo con
Christine
Blumenstein-Essen
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Médulo con
Jan Jacob Stam

OCTUBRE
23,24y 25

M

Sy 8
I 23 4
§ 67 .8 %1011
12013 Y415 1617 18

19 20 21 22 DD

26 27 28 29 30 31

El horario de cada mdodulo sera jueves y viernes de 9:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00 y sabado de 9:00 a 14:00

ese | Se impartira en castellano y contara con traduccion consecutiva en
[:NE] los moédulos de Christine Blumenstein y Jan Jacob Stam.
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Certificacion

Las personas que completen un 80% de las horas del programa
recibiran la certificacion en “Coaching vy liderazgo sistémico” de Emana
de 120 horas de duracion.

&R Frg, La realizacion de este programa sumara créditos para la
infosyon  certificacion profesional en constelaciones organizacionales
5 .~ delnfosyon.

£ ~
)
Fegsion

Precio

3.450€ + IVA

« 10% de descuento: inscripcidn anticipada (previa al 31 de enero de 2025).
= 20% de descuento: dos o mas personas de la misma organizacion .

Se puede pagar en 4 plazos.
En caso de pago a plazos, el descuento de la inscripcion
anticipada quedard en un 5% vy el de grupo en un 15%.

|NSCRiBETE Si quieres inscribirte al curso haz clic en este recuadro.
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